Ministerio Instituto Nacional Subdireccidn Nacional
del Interior de Rehabilitacion Administrativa

ACTA N.° 2. (TS/mjb). En Montevideo, capital de la Republica Oriental del Uruguay, siendo
el dia 25 de noviembre de 2024, a la hora 10:00, en el local que ocupa el Centro de
Formacion Penitenciaria, sito en calle Cabildo N.° 1998, se reGne el Tribunal designado por
Resolucion Ministerial de fecha 2 de octubre de 2024, para proveer cargos de Operador
Penitenciario Grado | en la Unidad Ejecutora 026 “Instituto Nacional de Rehabilitacion” del
Inciso 04 “Ministerio del Interior”, identificado con el nimero 7958/2024.
El antedicho Tribunal se integra por el Sr. Esc. L. Crio. Jorge Jonatan CAMARGO
CARNEIRO como representante alterno del Inciso; la Sra. Esc. A Grado 1X Lic. Maria José
BOLLOTTA RAMILA como representante titular del Area de Recursos Humanos; la Sra.
Esc. S Grado IV Victoria GARCIA VICECONTI como miembro id6neo titular y la Sra.
Verénica PEREZ, en representacién de la Confederacién de Funcionarios del
Estado.
En este acto, el Tribunal resuelve:
1) Proceder a la publicacion de la tabla de puntaje de todas las etapas del llamado, con sus
correspondientes ponderaciones, anexada a la presente como ANEXO 1).--
2) Informar en proximo comunicado las fechas de convocatoria a los postulantes para la
entrega de documentacién y demas formalidades, correspondientes a la etapa de
valoracion de formacion y experiencia. -
Sin mas asuntos que tratar y de conformidad, se procede a la firma de la presente por los
miembros citadgs ut supra.

\V/érénica PEREZ
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Llamado N° 7958/2024

; i mwm..: o i
Formacién - Ciclo Basico completo de Educacién Secundaria, sin
previas 0 su equivalente en CETP-ex UTU.
Residencia Residencia en Montevideo, San José y Canelones,
Requisitos QmEOQO ble a qu\mm Qm constancias de domicilio y Cumple/No cumple
EXCLUYENTES series de Credencial Civica.
Ausencia de antecedentes penales, en condicién a la
especial naturaleza de la tarea a desempefar, de
Otros acuerdo a los criterios de seguridad requeridos. No
poseer anotaciones policiales que no sean consideradas
por el ordenamiento juridico como delitos pero que
demuestren conductas incompatibles con la funcién.
Tener mn_\wcmaom m:om adicionales de m:mm:mzwm 2 puntos por cada 6 buntos
., Secundaria o equivalentes en CETP (&x UTU} -sin afio aprobado y sin P
Formacion 12 puntos ; .
previas- _ previas
_no:jmn_o: relacicnada a las ﬁm._,mmm claves Qmmn:ﬂmm 0 punto 5 puntos
anteriormente (se contemplaran para la ponderacion
cursos de 10 heras de duracién o superior; 1 punto por
B cada curso de 10 horas).
Formacion y 20 Acréditacidn.-de conocimientos en informatica. 0 punto 1 punto
Experiencia
Hasta & meses, 0,5
puntos; de 6 meses
P a 1 afo, 1 punto
" |[Experiencia laboral en cualquier ambito. hasta __m@w1 al 5 puntos
o puntaje maximo.
Experiencia 8 puntos
> Experiencia laboral con poblacién vulnerable, e _._mm,wm mmsn%mm_ 0,5
materia de seguridad pUblica, rehabilitacién, co v:JHOmp mH Bm.wmm 3 puntos
problemas de drogadiccién, alcoholismo y otros. a 1ano, L punto
. K hasta llegar al
puntaje maximo.
Prueba de o
Oposicion 40 Prueba de oposicion 20 puntos 40 puntos
v_w,m.wn_“_hww%m_ 20 Evaluacion Psicolaboral 10 puntos 20 puntos
Entrevista 20 Entrevista con el Tribunal 10 puntos 20 puntos
TOTAL 100

Se recuerda que: quien se postula debera obtener un minino de aprobacidn del 50% en cada etapa, con excepcién de la etapa de Formacion y Experiencia, la cual no serd

eliminatoria. Ia aprobacién del Concurso se verificard cuando el/la postulante haya obtenido como minimo 60 puntos por la suma total de los puntajes de cada etapa



